ANEXO

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

CaritTvLol
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1%, O presente Regimento Interno disciplina o funcionamento do Conse
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Trés Bar-as, doravans
denominado de CMDCA, servindo como complementagdo & Le: n® | 608 de
abril de 1993.

Art. 2°. O CMDCA funcionara em instalagdes ¢ com recursos mEisrins
fornecidos pelo Poder Publico Municipal e pela iniciativa privada.

CAPiTuLO 1]

DA NATUREZA, DA COMPETENCIA E DA ESTRUTURA

SECAOI
Da Natureza

Art. 3", O CMDCA é drgao deliberativo, normatizador e conirgiscor des
politicas de atendimento aos direitos da crianga ¢ do adolescente e das agdss
todos os niveis, assegurada a participacdo popular paritaria por meio de organ
representativas da sociedade civil e do Poder Piblico Municipal.
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§1°, Como Grgdc deliberativo, reunir-se-2 em sessGes plendrias, .
apds discussdo, todas as matérias de sua competéncia, previstas no art. i1 da L& 1
1.608/1993,
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§2°. Como orgdo normative, devera expedir resciugdes;
definindo ¢ discipiinando a politica de promocdo, atendimento ¢ d
da crianca e do adolescente.
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§3°. Como oOrgdc controlador, acompanhara 2 exsCuge cz polifice o¢
atendimento dos direitos da crianga e adolescente, podendc solicilar, para anic. &
quem de direito, diagnosticos, relatérios, pesquisas, pareceres, czdastro e regisins e
entidades e outros documentos que se fizerem necessarios a esse fim.

SEcAo Il
Da Competéncia

Art. 4°. Compete ao CMDCA!

cipal dos D

I — deliberar, normatizar, controlar e articular a Politica Municipz!

da Crianga e do Adolescente, para a efetiva garantia da sua promogds, de°
origntagdo, visando a protegdo integral da crianga ¢ do adolescente:

I1 — cumprir ¢ fazer cumprir, em ambito municipal, o Estatuto da Criange
Adolescente - ECA, as Constituicdes Estadual e Federal, & Lei Orgénics
5
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Municipio, a Lei n°. 1.608/1993, e toda legislagdo atinente a direitos € mierss
crianga e do adolescente;

I11 — zelar pela execugdo da politica dos Direitos da Crianga e do Ada'es;::f.

it P

atendidas suas particularidades, de suas familias, de seus grupes de vizinhance, dos
barrros, zona rural ou urbana em que se localizem;

4:'..,1..-..-.,1

IV - assegurar, atraves das Secretarias Mumicipais, ¢ 2poic iecnice

..._,.‘ -

especializado de assessoramento ao CMDCA, seus projetos, ¢ ao Conssiho Tutearn

—

visando efetivar os prncipios, diretrizes e direitos estabelecides no Esiztuic ce
Crianca ¢ do Adolescente;

-
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V — estabelecer em agdo conjunta com as Secretanas Municipais
orgdos do Municipio a realizagdo de eventos, estudos & pesquisas no €ampo
promog¢ao, orientacdo, protegdo integral e defesa da crianga e do adolescente;
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§2°. Como Orgdo normativo, devera expedir rest

"'II o

a grianga ¢ do adoiescente.

olucdes, olficies ¢
definindo e disciplinando a politica de promogdo, atendimento e defesa
da ¢cri

§3°. Como ¢érgdo controlador, acompanhard a exec
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atendimento dos direitos da crianga e adolescente, podendo soliciar,
quem de direito, diagnésticos, relatérios, pesquisas, pareceres, L"EE!J:ET_E""
entidades ¢ outros documentos que se fizerem necessarios a esse fim

Secao 1l
Da Competéncia

Art. 4°. Compete ao CMDCA:

— deliberar. normatizar, controlar e articular a Politica Municip

al dos
da Cnam;,a ¢ do Adolescente, para a efetiva garantia da sua promogao
ariel 1t :

ntagdo. visando & protegdo integral da crianga e do adolescente
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[T — cumprir e fazer cumprir, em dmbito municipal, o Estatuto da Criangs ¢

Adolescente - ECA, as Constituigdes Estadual ¢ Federal, a Le
Municipio. a Le! n°,

1.608/1993, e toda legislagdio atinente a direitos
crianga e do adolescente;

-

HI — zelar pela execugdo da politica dos Direitos da Crianga ¢ do

atendidas suas particularidades, de suas familias, de seus grupos de vizinhan

bairros, zona rural ou urbana em que se localizem:

IV - assegurar, através das Secretarias Municipais

ais, ¢ apoic técnicc-
especializado de assessoramento ao CMDCA, seus projetos, € ao Conselho T
visando efetivar os principios, diretrizes e direitos estabelecidos no &
s -

rianga e do Adolescente;

V — estabelecer em agdo conjunta com as Secretarias Municipais
drgdos do Municipio a realizagdo de eventos, estudos & pesquisas no
o & ' =1

promog¢do, orientagdo, prote¢do integral e defesa da cnanga e do adol

= Y

Orgénics <

- — e e
IHETESSES

o by 7.
Ectatils

& PorTrenia
W mmwEzan

s T e
L= LR

e

s b
LR

-



Prefeitura Municipal de Trés Barras

V1 — promover e apoiar o aperfeicoamento ¢ 2 atualizagiio permaneniz Los
representantes das organizagdes governamentais € N0 OVEIMAMENIas ENVEViLas o

stendimento & familia, & crianca e ao adolescente, respeitando 2 desceniralizagio
politico-administrativa contemplada na C onstituicao Federal;

V11 — difundir as politicas sociais basicas, assistenciais em carier suniEie ©
de protecdo integral.

V111 — dar o devido encaminhamento as denlncias de viclagao dos dgireiios &2
crianga ¢ do adolescente que lhe forem formuladas, controlando a exscugdc d=s
medidas necessarias a sua apuragao.

IX - propor, incentivar e acompanhar programas de prevengio de atendimento
biopsicosocial as criangas e adolescentes, nos casos de vilimas ¢ negligencias. Meus
tratos, exploragdo sexual, tortura, pressao psicolégica ou intoxicagdo per efeiic s
entorpecente ¢ drogas afins;

X - oferecer subsidics para elaboragdo de legislag@o atinente 208 intergsses ¢z
¢nianga e do adolescente;

X1 — participar do Planejamento Integrado e Orcamentario do Munitic
formulando as prioridades a serem incluidas neste, no que se refere ou poss2 2i8iE- =
condicdes de vida das criancas ¢ dos adolescentes;

X1I — deliberar sobre a politica de captagdo e aplicag2o de recursos de Fimge
para a Infincia e Adolescéncia - FIA;

X111 - registrar as organizagdes governamentais de atendimento dos direiics
criancga ¢ do adolescente € inscrever os programas das organizagOes gOVEIMEmEenias =
ndo-governamentais citados na Lei n°. 1.608/1993, fazendo cumprir 2s noTmas oo

Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, comunicando 20s Conselhos Tateisrss
autoridade judiciania;

L1

XIV — comunicar-se com os Conselhos dos Direitos da Criangz ¢
Adolescente da Unifio, do Estado e de outros municipios, com Conselbos Tuisierss
bem COMO COM Organismos nacionais e internacionais que atuem o3 arotecso, I
defesa ¢ na promogdo dos direitos da crianga e deyadolescente, propondo &9




EILT" A CERA sl e B

Municipio convénio de miitua cooperagao, respeitando o disposto
Crianga e do Adolescente e legislagdes pertinentes,

e
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XV — manter registros de todas as atividades, agoes,
relatdrios, pesquisas, estudos € outros que tenham relacdio direta ou indire!

suas competéncias ¢ amribuigdes:

= et o e

XVI — proporcionar apoio aos Conselhos Tutelares, integrando =¢
sentido de garantir os principios e diretrizes do Estatuto da Crianca € do Adolesc

XVII - coordenar o processo para a escolha dos membros dos Comsall
Tutelafes;

o B5,

¥VIII — Elaborar e alterar o seu Regimento Interno, mediante a2 aproveag
1o minimo, dois tergos (2/3) do total dos seus membros;

=
-

XIX — dar posse acs membros do Conselho Tutelar, os quais serdc nomeatas
nor ato do Prefeito Municipal,

XX — reunir-se ordinariamente e extraordinariamente, conforme &ispu
regimento;
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XXI — estabelecer critérios, formas e meios de controle ds procedime:
atividade piiblica municipal relacionada com as suas deliberagdes:

XXII — regulamentar assunto de sua competéneia, por meio d
oficios e editais aprovados por, no minimo, dois tercos (2/3) da !
membros, inclusive sobre o Fundo para Infancia e Adolescéncia - FIAL

XXIII — coordenar a realizagiio das Conferéncias Municipais dos Uieiic
Crianga ¢ do Adolescente em conjunto com a Secretaria de Assisténcia Socia!,

Ly

SECA0 I
Da Estrutura N

Art. 5. O CMDCA terz a seguinte estrutura organizacional: L.
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I - Assembléia ou Plensria;
I1 - Coordenacdo-Geral:

Il — Secretaria Executiva:
IV = Comissdes;

Paragrafo tnico. A Assessoria Técnica ¢ Administrativa serg reafizeds oalns
orgdos da Prefeitura, sempre que necessario,

Art. 6°. A composicio ¢ posse dos membros do TMDCA sers regide pelo
disposto na Lei n° 1.608/1993,

Art. 7% Os representantes titulares, com respectives suplentes, das
organizagdes ndo-governamentais devidamente cadastradas no O MDCA se2a
indicados bienalmente através de oficio em papel timbrado, com respectivos pomes
mdicando quem € o titular e quem ¢ o suplente, com os respectivos nimerns des
documentos de identidade, copia da ata de elei¢o da atual direroria = ata de indicasds
cos candidatos a membros do CMDCA, cépia do Cartao de ONPJ — ssivo e

§ 1% As organizacdes governamentais poderdo substituir seu
qualquer tempo,
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¥ 2°° A nomeagiio dos conselheiros dar-se-4 por ato do Poder Executivo
Municipal.

¥ 3°. As organiza¢des da sociedade civil que desgjarem participar de processa
de escolha das entidades que irdo ocupar cadeira no CMDCA deverso se cadastrar
anteeipadamente, apresentando copia do Cartdo de CNPI ativo, oficio indicence
delegado com direito a voz e voto. 4




§ 4°, Todo processo sera devidamente divulgado através de edital, pu

.
Imprensa Oficial do municipio, prevendo todos os critérios pars o Progssse os
escoiha.

Art. 8. O mandato dos representantes das organizagdes ¢ivis € d¢ 20
permitidos a recondugao, sendo o seu exercicio consideradc de Ineresse
-eigvante nao remunerado, justificando a quaisquer oufros Serviges

B e wNeeryd

determinado pelo comparecimento as plendrias do conselho, reunides de coim
participagio em diligéncia.
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Paragrafo Gnico, Nas auséncias, assim declarada em razfo ds perda &
i mandato. e nos impedimentos dos conselheiros titulares, assumirdo 08 TSSPSSUNC

suplentes,

CarpiTuLo 11l

DO PLENARIO E SESSOES

ni= - i
=58

Art. 9.° A plendria compde-se de conselheiros titulares e supisaies, 27
exercicio pleno de seus mandatos, e ¢ o Orgdo soberano das deligeragdes &
Conselho.

P
il L

Art. 11, As reunides do CMDCA serdo realizadas ordinariaments, seEunc
cronograma fixado pela plenéria no inicio de cada exercicio ¢, exiraordinanamen!
sob convocacdo do Presidente ou a requerimento de no minimo um 2red BIEIN L
seus membros.

Ry oy

Paragrafo Gnico. Havendo empate nas votagdes, abre-se nOVe dedais =
votacdo. Persistindo 0 empate, a matéria serd encaminhada para discussdc <
votacdo na reunidio ordinaria seguinte ou em reunido extraordindria convoOCacs o

tal fim.

L ¥

Asrt. 12. A pauta das reunides devera conter basicamente 08 seguinies Hgns.
T : =3,



— Prefeitura Municipal de Trés Barras

[ — apreciagdo da ordem do dia e da ata da reunifio anterior;
1 —momento da Cocrdenagdo Geral:

[l — momento das Comissdes,

IV — momento do Conselho Tutelar;

V — palavra livre;

VI — encerramento.

§ 1°. A Assessoria Técnica e Adminisirativa podera solicitar espage ne psuls,
sempre que necessario.

§ 2°. A pauta do dia consiste em uma proposta por escnito que 2 Coorcenzeio
Ceral apreseuta no inicio das reuniGes. O plenano se manifestara concordanco ou
aiterando a proposta. A pauta do dia devera ser seguida a ugaf Propostes ce
alteragdes superveniéntes serdo feitas pela plenana, aprovada per maioria simzis

§ 3° A pauta e os demais assuntos a serem tratados nas reunides deverfo so
enviados previamente ao secretirio-geral para distribuigdo aos conselhziro

Art. 13, A dire¢do dos trabalhos estara a cargo do Presidente. Na sua auséncis,
o Vice-Presidente, ou na sua auséncia, o Secretério, sendo esta a ordem his:
de substitui¢des.

SRR R S0

Pardgrafo tnico. Nas auséncias desses membros, o plendrio elegeréd
Coordenador, dentre os presentes, para a reunido.

Art. 14, ‘As reunides do CMDCA acontecerdo com & presenga &e 23 (J05s
tergos) de seus membros e terdo a duragdo de até trés horas, prorrogaveis & eritsrio co
plenano. 4

Pardgrafo unico. As deliberagdes acontecerdo por voto de 2/3 (dois i2vgos)
dos membros presentes do CMDCA,
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CAPITULO TV

DA COORDENACAQO-GERAL

Art. 15. A Coordenagio Geral € o érgdo de representa¢do administrative do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente, competindo-lhe!

I — cumprir e fazer cumprir este regimento;

11 - convocar e coordenar as sessdes plendrias ordindrias, extraordindrias ou
solenes, tomando parte nas discussOes e votagdes, com direito a voto:

IIT — decidir sobre as questdes de ordem, reclamagBes e solicitagdss o«
Plendrio,

LV — disiribulr os processos as comissdes competentes;

V — encaminhar a nomeag¢do das comissdes permanenies & gsoegizis o
eventuais relatores de processos;

VI - representar o Conselho nas solenidades e zelar pela suz imzpem =
prestigio;
VII — providenciar junto ao Poder Publico Municipal 2 designacdo ce

servidores, alocagdo de bens e liberagdo de recursos necessarios ao funcionzmenio oo
Conselho de Direitos € do Conselho Tutelar;

VIII - enviar oficialmente ao Ministéric Pablico, cdpia do a-:!:fz"_i g2
convocagdo do processo de escolha dos Conselhos Tutelares :}a;a"q-*a 22
mesmao,

Art. 16, A Coordenagdo-Geral do CMDCA € um o6rgdo reguiador dos traog =0s
€ serd composta por irés integrantes dos seus membros distribuldos nas seguinies
funcdes:

[ — um Presidente;

— ‘-xi



If — um Vice-Presidente:

11 - um Secretario.

§ 1°. Os membros do Conselho, no prazo maxime de 10 (dez) cias =pos

.

pnsse reunir-se-a30 em Assembléia, com a finalidade de eleger os ntegrant
Coordenagdo-Geral.

:|.'- f
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§ 2°. Os titulares das fungdes previstas nos incisos [,11 e 11l deste arfigo, sev:
eleitos em escrutinio secreto pelo Plendrio ou por aclamagao.

§ 3°. A Coordenagdo-Geral serd composta por conselheiros titulares,

Art, 17. O mandato dos membros da Coordenagdo-Geral seré ce um 290
permitido a recondugdo por mais um mandato,

§ 1°. A Coordenagdo podera ser destituida em todo ou em parie, guance ==t

R

for 4 manifestacdo de 2/3 (dois tergos) do plendrio em duas reunides consgouines

e e Lo =

apds encaminhamento por escrito ¢ assinado por pelo menos cinco (05) conseinciros.

§ 2°. Na hipotese do §1° deste artigo, nova eleigdo deverd ocoms: & © .8
complementara o mandato.

Tl.l

§ 3°. A Coordenac¢ao-Geral reunir-se-a antes das reunides pienérias ¢ semr
que necessano.

SECAO 1 =
Do Presidente

Art. 18, Compete ao Presidente:

=y
bl e

| — coordenar as sessdes plendrias, tomando parte nas discussfes ¢ vz
com direito a voto;




I - defimir juntamente com o Vice-Presidentz e Secrelério B paulz (as
reunides;

IH - decidir sobre as questdes de ordem, reclamagBes e sclicitagfes oo
plenano;

IV — convocar sessdes ordindrias, extraordinarias ou sclenes:

V - distribuir juntamente com ¢ Vice-Presidenie ¢ com o Secretario, =s
materias as comissdes;

VI — nomear os membros das comissoes,
VII — representar o CMDCA nas solenidades ¢ zelar pelo seu prestigo.
VIII — assinar as correspondéncias e demais documentos oficiais de EMICCA
IX — participar das reunides da coordenagio geral,
X — outras atribui¢des inerentes a funcdo.

SECAOTI]

Do Vice-Presidente

Art, 19. Compete ao Vice-Presidente: .
| — substituir o Presidente nas suas auséncias ou impedimenios; &
T — definir juntamente com o Presidente ¢ Secretario a pauta das reunidss:
[t} - participar das reunides da Coordenacio Geral.
IV — assinar correspondéncias oficizis na auséncia do Presidents do TMIC AL
V — auxiliar o Presidente no cumgmn&mn de suas atribuigdes.

VI - outras afribuigdes merentes a fungdo,
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SEcAo 111
Do Secretirio

Art. 20. Compsete a0 Secretéario:
1 — secretanar as sessoes do Conselho;

11 — despachar com o Presidente € Vice-Presidente:.

&

I — definir juntamente com o Presidente e Vice-Presidente & paulz das
reunides;

[V - ler as correspondéncias recebidas pelo CMDCA e relatar em plenéris;
V — substituir ¢ Vice-Presidente nas suas auséncias ¢ impedimentos;,
VI — participar das reunides da Coordenagdo-Geral,

VI - informar os conselheiros sobre as reunides ordingrias ¢ sxmeordingnss
que forem convecadas,

VIII — organizar as reunides, lavrar as atas e promover medidas destinadas =0
cumprimento das decisdes da plenaria;

IX - registrar, arquivar, elaborar e encaminhar os documentos ¢
correspendéncias determinadas pela plenaria ou Coordenagdo-Geral,

s

X — manter sob guarda os livros, arquivos ¢ documentos do CMDCA,

X1 — desenvolver as atividades administrativas necessarias ao funcionzmenic
do CMDCA;

X1l — providenciar a publicacio das resolugdes e demais atos do CMDCA,
conforme decisdo da plendria,

© T Aw Qanta Cataringe ATA - Centen



XIIT - exercer outras atribui¢des que The forem conferidas pelo CMDCA.

CAariTULLO Y
DAS COMISSOES

Art. 21. As comissdes sdo partes delegadas, auxiliares do plendrio, 8s quzis
competem verificar, vistoriar, fiscalizar, opinar e emitir parecer sobre as malérias Gue
lhes forem submetidas na forma deste regimento e nos prazos que lhes forem
concédidos.

Art. 22. Cada comiss3o serd composta de seis (6) conselheiros do C‘-—ﬂ‘.’.‘f-,.

o

sendo quatro (4) titulares e dois (2) suplentes, observando-se, tanto quanio possivel, a
paridade entre organizagbes governamentais e ndo-governamentais, gue & e;:“ :
dentre eles, um coordenador e um relator.

ot iaz

§ 1°. Os pareceres das comissdes serdo apreciados, discufidos € volasios
Sessdo Plendria.

§ 2°. Os pareceres aprovados pelo plendrio do CMDCA serao transerados
em resolugdes e terdio eficacia lepal em qualquer caso.

§ 3° As comissdes poderdo ser de carater:
| — permanente;
1! — especial.

§ 4° As comissdes permanentes serdo em n{mero de quairo (=), =ss
denominadas:

1 — Comissdo de Finangas ¢ Captagao:
I - Comissdo de Politica, Plano e Diagndstico;

111 — Comissdo de Normas e Registros;
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IV - Comissdo de Etica.

§ 5°. A Comissdo de Etica é uma Comissdo permanente. mas serz comg
somente quando necessario, sendo o oOrgdc re spmﬂével pela apursg
irregularidades cometidas pelos Conselheiros no exercicio da funcgo, e sera compa
3 neln mers

por 05 (cinco) membros
§ 6° A presidéncia da Comissdo de Etica serd exercida pelo

obtiver 0 maior namero de votos dentre os membros da comissdo € ¢ oces

escolha do presidente se dara no ato da composigdo da Comiss3o de Etica;

ote E"
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'§ 7°. As comissdes especiais terdio cardter provisorio e serdo criadas z
do pienario & terdo como objetivo o estudo de assuntos especificos ¢ urgentes
§ 8°. As comissdes, exceto a de Etica, reunir-se-do ordinariamente 2 ¢zad
meses ¢, extraordinariamente, sempre que convocados pelo coorder
§ 10, © mandato dos membros da comissdo sera de dois (02) ancs

SECAOI]
Da Comissdo de Finangas e Captacio

W e =
Li '|-L.. L

Art. 23. Compete a Comisséo de Finangas e Captagdo
S

| - criar fluxo de informagdes junto aos Poderes Publicos, visando iden

captar recursos resultantes da aplicacdo de multas pecuniarias ou de outras ¢ ‘-'t-f- g
previstas no Estatuto da Crianga e do Adolescente;
IT — promover campanhas, visando a captacdo de recursos;
arioc Municinal, apresent

fIl — participar do Planejamento Orgamentario Municip

)
M
#

wg'
i

an
1Zneiam

propostas a serem incluidas no mesmo
IV — interagir com outros Conselhos no que se refere ac fin

programas € ppoietos na area da crianga e do adolescente;




V — acompanhar, analisar ¢ avaliar a gestdo de recursos do Fundo Municipe!
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

-

— fiscalizar e fazer cumprir os critérios de financiamento estabeiecidos pelz
tcg;sla{:as do Fundo;

V1 - solicitar 20 contabilista do Municipio informagdes € documer atos
que necessarios. bem como ao Banco onde houver conta de Fundo pera |
Adolescéncia;

VIII - acompanhar a aplicagdo dos recursos publicos deslinados 2o
atendimento dos direitos da crianga € do adolescente.

e

[X — Monitorar, controlar ¢ fiscalizar as prestagdes de contas apresentacas
pelas entidades beneficiadas com recursos publicos.

X— outras atribuigdes inerentes ao trabalho da comissdo,

Secio Il
Da Comissdo de Politica, Plano e Diagndstico;

Art. 24, Compete a2 Comissdo de Politica, Plano e Diagnostico.

11

I — articular a elaboragdo e a execugdo de planejamento integrado de atuagio
crianca e ao adolescente no Municipio,

[i — acompanhar e controlar a execugdo do Plano Municipal de atendimento :
crianca e ao adolescente;

[1] — promover o levantamento sistematico de dados sobre a realidace (e
politica de atendimento a crianga e a0 adolescente no Municipio:

IV - analisar os relatérios recebidos dos Conselhos Tutelares e de ouires
érgdos, referente & politica de atendimento 4 crianga e adoiescente, apreseniancc em
plenana proposta de encaminhamento.

/E / RIS A, Santa Cataring, 616 - Centro
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V — encaminhar propostas para serem incluidas no orgamento do M

V1 — outras atribui¢des inerentes ao trabalho da comissac

SecAo 111
Da Comissdo de Normas e Registro

Art. 25. Compete &4 Comissio de Normas e Registros.

- 3
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I — normatizar o registro de entidades e a inscrigdo de prog
atendimento as criangas e adolescentes desenvolvidos pelas orges

governamentais e ndo-governamentais;

z&::‘ =T

Lo S, g

Il — apreciar e emitir parecer quanto & solicitag@o de regisiro de enticanes
inscricdo dos programas governamentals € nao governamentais;

L
=
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[11 — acompanhar o monitoramento das entidades regisiradas & dos or
inscritos no CMDCA, definidos no Art. 90 do Estatuto da Crianga e do ﬂu*a;e

IV — elaborar a normatizagdo interna do CMDCA, estabelecencdo fiw

instrumental;
V — manter atualizados os dados sobre projetos, decretos € leis referenias ¢
crianga e ao adolescente:

VI - outras atribuigdes inerentes ao trabalho da comissa

Secdo IV
Da Comissdo de Etica

Art. 26. Compete 4 Comissdo de Etica apurar irregularidades cometicas os
Conselheiros no exercicio da fungdo.
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Art, 27. N3o poders fazer parte da Comissdo de Etica os membros que -enham
ou possam ter interesse no deslinde do procedimento, ou gue dirgtams
indiretamente estejam vinculado ao fato apreciado no procedimento.

Pardgrafo dnico. Se o impedimento ocorrer no curso do progedimsnio. ©
impedido devera pedir seu imediato afastamento, devendo a substituigdc recair soore
¢ suplenie ou outro membro escolhido pelo plenério, desde gue obedecido ¢ disgosic
no artigo anterior,

CAPIiTULO VI

DG GESTOR DO FUNDO PARA A INFANCIA E ADOLESCENCIA

Art. 28. S3o atribuigdes do Gestor do Fundo para Inféncia ¢ Adciescéncia:

]

[ — registrar os recursos orgamentarios proprios do Municipio ou 2
transferidos em beneficio das criangas e dos adolescentes pelo Estado & Unido;

Il — registrar os recursos captados pelo Municipio através de convénios o.
doagdes ao FUNDQO,

[IT — manter o controle escritural das aplicagdes financeiras levadas 2 ez
pelo Municipio, nos termos das resolugdes do CMDCA;

IV — liberar os recursos a serem aplicados em beneficio de criangas ¢
adolescentes, nos termos das resolugdes e ou oficios do CMDCA;

V — administrar os recursos especificos para os programas de atendimenic cos
s

direitos da crianga e do adolescente, segundo as resolugdes e ou oficios o TR TT A
ardenando as respectivas despesas;

VI - prestar contas da aplicagdo dos recursos do Fundo para a [=fEsci ¢
Adolescéncia 20 CMDCA, sempre que solicitado,
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CAPiTULO VI

DA ASSESSORIA TECNICA ADMINISTRATIVA

Art. 29. A Assessoria Técnica Administrativa ao CMDCA. sseré exercids por
profissionais do Municipio, que prestara suporte técnico e administrative necessano
ao funcionamento do Conselho.

Art. 30. Compete a Assessoria Técnica Administrativa:

| — fornecer subsidios e informagdes para o CMDCA, no sentido de tomar
efetivos os principios, as diretrizes e os direitos estabelecidos no Estatuto da Criance
e do Adolescente;

Il — coordenar, supervisionar ¢ executar as atividades de apoio, necessarzs 20
cumprimento das finalidades do CMDCA e de suas resolugdss;

[T —emitir parecer quando selicitado pelo CMDCA;

IV - efetuar a inscrigdo e registro dos programas desenvolvidos por c" g2CS
governamentais, para o atendimento & crianga ¢ ao adolescente, conforme ariige 50
do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

CariTuLo VII
DAS ALTERACOES E COMPLEMENTACOES

Art. 31. As omissdes deste Regimento Interno serdo dirimidas e reso! Vi 1das na
forma da lei, ou por deliberagdo de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros o
CMDCA em sessdo designada para este fim.

Art. 32, As alteragdes e complementagdes deste Regimento Interno SOmEne
'ﬁ{) levadas a efeito se solicitadas por escrito, com a assinatura de pelo menos ¢inco
.5) Conselheiros, e aprovadas por no minimo 2/3 (dois tercos) em sess&o designads
ra este fim. :
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Art, 33. Este Regimento, devidamente aprovado pelo plenzrio :;, C ?‘«“‘i:'
entra em vigor na data da sua aprovagdo, revogada as disposigdes sm contrécio,

Trés Barras, 08 de abril de 2010,

Cleide Anita Alberti Gongalves
Presidente do CMDCA

Tadeu Kurpiel Junior
= Secretario do CMDCA
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